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O Programa CRIAR tem como objectivo geral fomentar a FORMACAO PROFISSIONAL, a empregabilidade e a inclusio

social de jovens nas empresas, alinhado com os principios do ESG, de forma a apoiar o CONTEUDO LOCAL e
promover a experiéncia profissional para que os jovens se possam candidatar ao mercado de trabalho.

Este programa representa um compromisso com o Pais, nas necessidades prementes de apoiar 0s jovens no seu
crescimento individual e colectivo através da PASSAGEM DE CONHECIMENTO E KNOW-HOW, contribuindo para
. 4 uma sociedade mais inclusiva e para um mercado de trabalho mais acessivel e equitativo.

Ifl Ao desenvolver competéncias, promover a integracao social e profissional e apoiar a requalificacdo e a reentrada
~ M no mercado de trabalho, o Programa CRIAR desempenha um papel crucial na transformacao das vidas dos participantes,
- equipando-o0s com as ferramentas necessarias para 0 Sucesso.
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O compromisso com o ESG tornou-se uma das maiores prioridades
para as organizacdes, que buscam, de forma cada vez mais
consciente, equilibrar as suas responsabilidades ambientais, sociais
e de governanga de forma a gerar impactos positivos e duradouros.

Com o Programa CRIAR alinha-se aos pilares do ESG, ao promover
educacdo e capacitagdo que suportam praticas ambientais,
fortalecem o desenvolvimento social e mantém altos padrdes de
governanca.

Ao integrar esses principios nas suas operag¢oes, o Programa nao

apenas contribui para o desenvolvimento sustentavel, mas também
cria um impacto positivo duradouro nas comunidades atendidas.
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PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
PARA RECEM LICENCIADOS E TECNICOS MEDIOS
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DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
PARA RECEM LICENCIADOS
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O Ponto de Partida para uma
carreira de sucesso

Este produto é voltado para jovens recém-licenciados e
para os técnicos médios, com o objectivo de promover o
CONTEUDO LOCAL e facilitar a sua entrada no mercado de
trabalho ao oferecer-lhes experiéncia Profissional.

O Programa CRIAR DP, esta alinhado ao ESG,
capacitando jovens licenciados e promovendo
inclusao e desenvolvimento sustentavel.

O CRIAR DP Desenvolvimento Profissional oferece
formacao especializada e mentoria. O foco esta em dotar
os participantes de habilidades praticas e teoricas
relevantes para as solicitacdes actuais do mercado,
aumentando assim as suas chances de empregabilidade.
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CRIAR ESPERANCA
PARA
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O RE CRIAR é desenhado especificamente para profissionais desempregados que ja
possuem experiéncia de trabalho, mas que se mantém um o6ptimo target para a
passagem de CONTEUDO LOCAL e assim, certamente, reingressardo no mercado de
trabalho. O ESG apoia estas iniciativas que capacitam jovens sem emprego,
promovendo inclusao social e desenvolvimento econdmico sustentavel.

Este produto foca na requalificacdao de competéncias e no apoio a reconversao

profissional, proporcionando aos participantes acesso a formacdes que reflectem as
novas tendéncias e necessidades do mercado.

O objectivo é garantir que esses profissionais possam recapturar a sua relevancia no
mercado de trabalho e explorar novas oportunidades de carreira com confianca.
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O ESG promove a inclusao social e a igualdade de oportunidades, garantindo que
pessoas com necessidades especiais tenham acesso justo a recursos, educag¢ao e
emprego, fortalecendo a coesao, a diversidade e o desenvolvimento comunitario.

O CRIAR IN - Integracao Plena visa promover a integracao plena de jovens com
necessidades especiais, através de programas de formacao e integracao social e
profissional adaptados as suas especificidades, para que também possam usufruir do
enriquecimento do CONTEUDO LOCAL.

O CRIAR IN - Integracao Plena enfatiza a importancia da inclusao social e laboral, criando

um ambiente de apoio que facilita a transicao destes jovens para a vida adulta e o
mercado de trabalho.
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A legislacao angolana estabelece diversas responsabilidades tanto para o Estado quanto para as
empresas em relagcao as pessoas com necessidades especiais.

A Lei n.2 10/16, de 27 de Julho (Lei das Acessibilidades), estabelece diversas responsabilidades
tanto para o Estado quanto para as empresas em relagao as pessoas com necessidades especiais,
visando garantir a sua inclusao e protecc¢ao social.

Esta lei estabelece que as empresas publicas e privadas com mais de 20 trabalhadores estao
obrigadas a empregar pessoas com deficiéncia, respeitando uma quota de, pelo menos, 2% do total

dos seus trabalhadores.

A aplicacao da quota de 2% refor¢ca o ESG ao promover a inclusao de pessoas com necessidades
especiais, garantindo igualdade.
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CRIAR : O caminho dos jovens ...
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O PAIS E AS
@ GERACOES MAS QUE FUTURO ? EMPRESAS
FUTURAS
Cumprindo os | Como promotores S&o as geracdes O jovens precisam | S6 as empresas os
seus deveres de do futuras que vao de oportunidades podem ajudar...
cidadaos apoiam desenvolvimento, mudar a sociedade || para ganharem com.fo.rmagéo
os filhos... os filhos estudam. experiéncia profissional...
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BENEFICIOS DOS PARCEIROS DO @ s A
Programa CRIAR ARCIER. S

® Acesso a talentos jovens com formacao.

® Contribuicao para o desenvolvimento do mercado de trabalho e contribuicao Social
e Econdémica para Angola.

® Contacto com jovens com grande “sede” de aprender e trabalhar.

® O jovem vai esforcar-se para recolher todos os ensinamentos, de forma a ficar o
mais apto e qualificado possivel.

® Oportunidade de desenvolvimento dos colaboradores da empresa, porque quando
se ensina também se aprende.
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BENEFICIOS DO Programa CRIAR PARA A RSC das o) & A
EMPRESAS E PROMOCAO DO CONTEUDO LOCAL

® Alinhamento com o Programa do Governo, contribuindo para o desenvolvimento do Conteudo Local:
Mercado de Trabalho;

« Trasnferéncia de Conhecimentos;

« Tecnologia (Know-how);

® O Programa CRIAR é beneficiado pelo ESG ao promover uma estratégia de capacitacao inclusiva de jovens,
impulsionando o desenvolvimento social e econdmico sustentavel.

® Participar num programa eficaz de Formacao Profissional e Responsabilidade Social Corporativa RSC.

® Ser um promotor de mudanca social na sua comunidade, reduzindo as desigualdades e contribuindo para a
reducdo da pobreza.

® Participacao Nacional em Programa de inclusao profissional e social de jovens, apoiando 5 ODS.

ERRADICAR EDUCAGAD TRABALHO DIGNO
APOBREZA DE QUALIDADE ECRESCIMENTO
ECONOMICO

17 PARCERIAS PARA

REI]UZIRAS
I]ESIEUAI.I].IDES AIMPLEMENTAGAD
DOS OBJETIVOS
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PARCEIROS PROGRAMA CRIAR
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Copyright© 2024. TheBridgeGlobal. Todos os direitos sdo reservados. A TheBridgeGlobal é proprietaria dos direitos autorais da
criacdo, redacc¢do, pesquisa, desenvolvimento, seleccdo, coordenacao, diagramacio e disposicao dos materiais destes Programa. E
expressamente proibida a cépia ou reproducido destes materiais para uso ou distribuicdo comercial, sua modificacdo, sua
inclusdo em websites, seu envio por meio electrdnico, sua publicagdo noutros meios digitais e fisicos ou qualquer outra forma de
manipulagdo ndo autorizada, inclusive a execuc¢do destes Programa sem a devida autorizacdo da empresa.
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